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特定非営利活動法人 岐阜県訪問介護協会 

【管理者育成セミナー】 

激変という言葉が相応しい令和 6 年度介護保険制度改正。12 月に審議を終えた令和 6 年度介護報酬改

定と本体改定率 0.61％で実質的に前回を下回った厳冬改定でも有ります。１月末には介護報酬単位も答申さ

れます。新しく一本化された新・処遇改善加算の詳細。BCP 未作成減算とは。その全容をやさしく解説しま

す。大きく変わり続ける制度改定の中で、介護事業の経営者、管理者、職員必聴の講座です。 

 

日時 

講師 

2024． 

2.8（木） 

開演 14：00～16：30 

小濱介護経営事務所 代表 

小濱 道博氏 

プロフィール 

小濱介護経営事務所代表  

C-MAS 介護事業経営研究会 最高顧問、 

Ｃ−ＳＲ 社）医療介護経営研究会 専務理事 ほか役職多数。 

介護事業経営セミナーの開催実績は北海道から沖縄まで全国で年間 300 件以上。延 20000 人以上の介

護業者を動員。全国各地の自治体主催講演、各介護協会、社会福祉協議会主催での講師実績も多数。 

 

「日経ヘルスケア」「Vision と戦略」「ケアマネジメントオンライン」等の連載、寄稿多数。 

 

最新の著書は 「これだけは押さえておきたい算定要件シリーズ」「まったく新しい介護保険外サービスのス

スメ」「これならわかる <スッキリ図解> 介護ＢＣＰ」 「これならわかる <スッキリ図解> LIFE」 「これならわ

かる〈スッキリ図解〉運営指導」「これならわかる <スッキリ図解> 介護ビジネス」ほか多数。 

■主催 ： 特定非営利活動法人 岐阜県訪問介護協会   ■後援 ： 特定非営利活動法人 岐阜県グループホーム協議会 

講演内容 

『激変！厳冬の令和６年度介護報酬改定の全解説と事前対策』 
『新たに一本化された介護職員等処遇改善加算の事前対策』 

 

・令和 6年度介護報酬改定は過去最大規模 

・本体 0.61％で前回を下回る厳冬改定に 

・新たなる介護職員等処遇改善加算 

・老健の多床室自己負担化の影響 

・加算算定が収入増加に直結 

・居宅介護支援が激変 

・通所サービスの報酬が大きく変わる 

・生産性向上が処遇改善の要件に。 

・激変！見直しが迫られる介護施設運営 

・BCP未作成減算、虐待未対応減算とは 

・同一建物減算の厳格化と居宅介護支援 

・2024年改正に向けた今後の事業戦略 

・開催時点の最新情報 

 

場所 長良川国際会議場 5F 
〒502-0817  
岐阜市長良福光 2695-2 TEL：058-296-1200 

 

会員：無料 一般：無料 
定員 80名 
但し、お申し込みが必要です。裏面をご覧ください。 

大好評のセミナーを開催いたします！ 



 

管理者育成セミナー 受講申込書 
 

2023年 2月 8日（木）14：00～16：30 
（内 容） 

『激変！厳冬の令和６年度介護報酬改定の全解説と事前対策』 

『新たに一本化された介護職員等処遇改善加算の事前対策』 

 
 

〇をつけてください。 

「岐阜県訪問介護協会会員」 or 「岐阜県グループホーム協議会会員」 or 「一般」 

事業所名 

ご連絡先電話番号 

メールアドレス 

お名前： 

お名前： 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

本セミナーは岐阜県介護人材確保対策事業費補助金の助成を受けています。 

 

特定非営利活動法人 岐阜県訪問介護協会 事務局 宛 

お申込み締切：1月 31日（火） 

ＦＡＸ：０５８-２６３-１３０３ 
E-Mail：gifu-kaigo@nikken-healthmedical.jp 

（件名を「管理者育成セミナー」として上記内容をお知らせください） 

 

 


